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家庭リサイクル表彰

■ボトルキャップ部門■
第1位　総務部総務課　　　Nさん
第2位　営業部営業課　　　Uさん
第3位　木くずRC　　  　　Tさん

■ペットボトル部門■
第1位　総務部総務課　　　Nさん
第2位　資源循環センター　Tさん
第3位　総務部総務課　　　Nさん

■缶部門■
第1位　収運部物流管理課　K課長
第2位　収運部収運事務　　Nさん
第3位　経理部経理課　　　Oさん

ダンス同好会

今年はボーカルも！

山本課長も大声援！

7日(土)、ラヴィ―ナ姫路にて忘年会が行われました。
毎年恒例となっている家庭リサイクル表彰、抽選会の他、この度
初企画のセキュリティクイズ表彰、HIMEKAN HEROES 3 紹
介、昨年よりパワーアップしたダンス同好会によるダンスパフォ
ーマンス等、盛りだくさんのコンテンツで、非常に盛り上がりま
した！幹事の第二幹部会の皆さま、ありがとうございました！
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感謝の集い 令和6年度 株式会社姫路環境開発 忘年会

Dec.
2024

全員で家庭リサイクルに取り組みましょう！ HEROES
3

お楽しみに！
セキュリティクイズ

当選する強運は誰だ！

村井係長の余興

左へ受け流す～♪

抽選会

会場大盛り上がり！

「次は一桁の…！」



みんなで学ぶ

HKゴルフ同好会ゴルフコンペ
11・12月で集めた食料品を
まとめてお渡しさせいただき
ました。

2024年のフード
ドライブにご協
力いただきあり
がとうございま
した。

＝内容物紹介＝

・袋麺
・カップラーメン
・お菓子
・味噌汁の素
・お米
・レトルト丼

フードドライブ

この度、山陰合同銀行様とともにポジ
ティブ・インパクト・ファイナンス
（PIF）に取り組むこととなりまし
た。
これは、当社のチャレンジングな目標
達成への取り組みが社会にポジティブ
な影響を増大させ、ネガティブな影響
の低減に寄与するとして、評価してい
ただいたことで実現しました。
姫路環境開発は、今後も立ち止まるこ
となく、長期的によい影響を社会へも
たらす活動を続けてまいります。

セキュリティクイズ表彰！

ポジティブ・インパクト・ファイナンス

姫路環境開発は2024年2月より全社員参加で人間力を高めるた
めの月刊誌「致知」を読んで感想文を作成し、社内で発表会を
行う「木鶏会」を実施しています。

姫路環境開発 木鶏会　2024年度の取り組みまとめ

11･12月は「秋のセキュリティまつり」と題しま
して、これまでのセキュリティの振り返りクイ
ズにご回答いただきました。kintoneによる厳正
な抽選も行われ、5名の当選者が決定しました！
おめでとうございます！

２２琴丘高等学校 学生さんが来社！
琴丘高等学校1年生の皆さんが、「総合的な探求の
時間」という授業の一環で姫路環境開発へ地域環
境への取り組みのインタビューもかねて来社され
ました！質問回答やCSR活動の紹介に加え、工場
での選別作業も見学していただきました。

15日に第52回ゴルフ同好会ゴルフコンペを開催しました。
今回は福崎東洋ゴルフ倶楽部にて行いました。
この日は急に寒く、霜が降りて辺りが真っ白な状態からのス
タートとなりました。芝がカチンコチンでした。
そして今回の優勝者は梅﨑社長でした！ベストグロスでの優
勝おめでとうございます！
参加されたい方は是非井口までお声かけ下さい。

クリスマスケーキ
プレゼント！

25日(水)、クリスマスケーキをプレゼントしまし
た！ひめかんの福利厚生の一つで非常に好評の
企画です。美味しいケーキを食べて笑顔になっ
ていただけれ
ばと思います。
いつも従業員
の皆さま、あ
りがとうござ
います！
Merry Xmas!

当選者

松岡 竜也さん
上谷 玲奈さん
大村 浩輔さん
中尾 光徳さん
住吉 しずかさん

「木鶏会」も感想文を発表し合うだけにとどまらず、事業形態
に合わせて姫路環境開発独自の施策や改良を行いました。

取り組み例
〇猪・戌・午・丑の4グループに分けて実施
〇3月には「じばさんビル」にて130名以上の全社員で開催
〇木鶏会後のBCP勉強会

全社員参加 木鶏会
inじばさんビル

BCP勉強会

事業継続計画の一環として
災害の知識や災害時の行動を
学んでいます。

全社員が参加する社員総会
と同日に実施しました。

総回収量

69kg

ひめかん、
注目されています！

11/19に開催された総務
省のサイバーセキュリ
ティセミナーにて、北
島顧問がひめかんでの
取り組みを紹介され、
ひめかんへお褒めの言
葉をいただきました。
皆さま、いつもご協力
いただきありがとうご

ざいます！

チャレンジングな目標

①リサイクル率の向上
②最終処分量の低減
③労働環境改善


